Hoe rapporteer je?

Wat is rapporteren?

o Rapporteren is het verstrekken van belangrijke nieuwe informatie die
jij over een onderwerp vernomen hebt.

e Rapporteren kan zowel mondeling als schriftelijk.

e Rapporteren doe je aan mensen die deze informatie behoren te
weten, zoals de zorgvrager, je collega's of je meerdere.

Hoe ga je te werk?

1 Werk in tweetallen.

2 Bedenk allebei een praktijksituatie waarover nieuwe informatie is
ontstaan.

3 Omschrijf die nieuwe informatie.

4 Bedenk aan wie je de informatie moet verstrekken.

5 Beslis of je onder de gekozen omstandigheden mondeling of schriftelijk
moet rapporteren.

6 Motiveer waarom je gekozen hebt voor mondeling of schriftelijk.

7 Rapporteer aan elkaar.

8 Controleer of je rapportage goed is overgekomen.



